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Presentacion

La Universidad Técnica Privada Cosmos y la Facultad de Ciencias Econdmicas Financieras
y Administrativas se complace presentar el primer volumen y numero de la Revista
Economia, Innovacion y Emprendimiento, iniciativa que cuenta con el apoyo de las
autoridades facultativas y de la universidad, asi como de los autores colaboradores, la misma
busca promover y fomentar la investigacion al interior de la universidad y visibilizar la
produccion académica en la region.

En esta oportunidad se discuten temas de coyuntura relacionados al COVID-19 y al empleo.
El trabajo “Propuesta de Politicas Econdmicas para Bolivia en Tiempos de Pandemia”
elaborado por Marcel Navia propone diferentes lineamientos de politicas econémicas que
estan dirigidos a contrarrestar los efectos perniciosos de la pandemia en Bolivia.

Por su parte, Sara Mendieta en su trabajo de revision bibliografica “El efecto del teletrabajo
en la cultura organizacional de las empresas en tiempos de covid-19 da a conocer el impacto
del teletrabajo en estas, resaltando los cambios positivos y negativos de este fendémeno.

Posteriormente José Luis Barroso en su trabajo “Politicas publicas y retos futuros para el
empleo juvenil en Bolivia: Evidencias sobre el impacto del Programa Mi Primer Empleo
Digno en jovenes de Cochabamba” evalla los efectos producidos de esta politica en
Cochabamba.

Victor Pastor, de Fe y Alegria, en su documento Competencias para la Insercién Laboral:
Los Técnicos Superiores y las habilidades sociales, sistematiza experiencias de estudiantes
egresados de un instituto técnico superior donde resalta la importancia de cultivar, poseer
capacidades y destrezas sociales para lograr el ingreso al mercado laboral y no solo tener
conocimientos académicos del nivel profesional.

Finalmente, Carlos Delgadillo realiza un analisis critico sobre la desigualdad econémica, y
su impacto en el bienestar social, su relacion con la libertad econémica, el bienestar subjetivo
y la distribucién del poder de decision en la sociedad, ademas de revisar varias visiones
tedricas sobre esta problematica.
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